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Nacionalinio M. K. Ciurlionio dailés muziejaus
EDUKACIJOS SKYRIAUS
EDUKATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Nacionalinio M. K. Ciurlionio dailés muziejaus (toliau — Muziejaus) Edukacijos skyriaus (toliau —
Skyriaus) Edukatorius yra priskiriamas specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2

3. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. Turéti ne zemesnj kaip aukstaji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintg iSsilavinimg arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu humanitariniy (menotyros krypties), meny (dailés, teatro,
audiovizualiniy menu, architektiiros krypties) ar socialiniy (socialinio darbo, vieSojo administravimo,
rekreacijos ir turizmo, edukologijos, sociologijos, psichologijos, edukologijos krypties) moksly srityje;
4.2. Gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti, analizuoti informacija, rengiant medziaga
ekskursijoms ir edukacinéms programoms, gebéti savarankiskai planuoti savo veikla.

4.3. Gerai mokéti lietuviy kalba, sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu.

4.4. Turéti gerus bent vienos uzsienio kalbos (privalumas angly, rusy) kalbéjimo ir raSymo jgudzius;
4.5. Turéti meno, istorijos, geografijos, kultiros istorijos Ziniy;

4.6. Turéti gerus oratorinius, organizacinius, auditorijos valdymo jgudzius, gebéti naudotis
Siuolaikinémis komunikacijomis priemonémis, turéti bazines kompiuterinio rastingumo kvalifikacijos
Zinias ir gebéjimus (gebéti dirbti MS Word, Exel, Power Point ir kt.);

4.6 Turéti gerus bendravimo jgtidzius bei mokéti bendrauti su jvairaus amziaus zmonémis.

III. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

5. Edukatoriaus pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. Ruosia ir veda edukacinius uzsiémimus, pamokas ir ekskursijas, projektus (mokymus, konkursus,
,»live stream‘us®, viktorinas ir pan.) Muziejuje bei uz jo riby arba virtualiai. Esant poreikiui, pagal
kalbos mokéjima, veda edukacinius uzsiémimus ir ekskursijas kitomis kalbomis;

5.2. Nuolat susipazjsta su naujausia literatiira, tobulina ir gilina edukaciniy uzsiémimy metodika;

5.3. Dalinasi savo profesiniais pasiekimais ir patyrimais su kitais edukatoriais bei muziejininkais;



5.4. Nuolat kelia kvalifikacija: dalyvauja konferencijose, seminaruose, muziejaus rengiamuose
mokymuose; susipazjsta su muziejaus rinkiniais, tyrin¢jimais, moksline veikla; naudojasi naujausia
informacija bei leidiniais muziejuje ir uz jo riby (archyvai, bibliotekos, universitetai);

5.5. Pritaiko lankytojy tyrimy rezultatus edukaciniy programy srityje;

5.6. Parengia edukaciniy uzsiémimy ir projekty aprasus bei metoding medziaga jy vedimui;

5.7. Kuria naujus edukacinius uzsiémimus, pritaikytus tam tikrai tikslinei grupei, atsizvelgiant j
lankytojy amziy ir poreikius (pvz. ikimokyklinio amziaus vaikams, 1-4 kl.; 5-8 kl.; 9-12 kl.
moksleiviams, studentams, suaugusiems ar Seimoms, grupéms su specialiaisiais poreikiais, senjorams)
ir teikia pasitlymus Skyriaus vedéjui;

5.8. Esant poreikiui, parengia apzvalginiy ar teminiy ekskursijy aprasSus bei metoding medziaga jy
vedimui. Veda ekskursijas muziejaus ekspozicijose, laikinose parodose ir uz muziejaus riby.

5.9. Numato priemones, reikalingas edukacinio uZzsiémimo, ekskursijos, virtualios pamokos,
iSvykstamosios edukacijos jgyvendinimui, ir parengta jy metinio poreikio plang suderina su tiesioginiu
vadovu ir / arba skyriaus, kuriame vyks uzsiémimas, vedéju.

5.10. Pateikia ekskursijos, edukacinio uzsiémimo metodinj aprasa ir visg aktualig su tuo susijusia
medziagg ar informacija, skirta muziejaus komunikacijai, skyriaus vedéjui,

5.11 Inicijuoja ir igyvendina edukacines veiklas orientuotas j socialiniy grupiy poreikius;

5.12. Konsultuoja ir pateikia visg reikalinga medziagg kitiems edukatoriams ir muziejininkams, kurie
reikalui esant, jj pavaduoja;

5.13. Esant poreikiui, atsako uz tam tikry darbo su jvairaus pobiidzio lankytojy segmentais (miesto
bendruomenémis, akademine bendruomene, verslo atstovais ir kt.) priemoniy igyvendinima;

5.14. Mety pradzioje sudaro kity mety savo veiklos plang, kuris jtraukiamas } muziejaus metinj veiklos
plang;

5.15. Nustatyta tvarka skyriaus vedéjui pateikia veiklos ataskaitas, ekskursijy ir edukacijy ménesinius
registrus;

5.16. Konsultuoja skyriaus vedéja dél savo metiniy tiksly ir rodikliy suformavimo bei atsako uz jy
ivykdyma ir nustatyta tvarka uz juos atsiskaito;

5.17. Padeda organizuoti ir jgyvendinti muziejaus kulttirinius renginius, programas, edukacines
veiklas, dalyvauja jose; 5.17. Korektiskai bendrauja su muziejaus lankytojais, padeda jiems orientuotis
muziejaus erdvése, spresti visas iSkylancias problemas;

5.18. Vykdo jprastas edukatoriaus darbui funkcijas ir kitus muziejaus direktoriaus nurodymus ir
jsakymus.

SusipaZinau ir sutinku:

(Vardas, pavardé, pareigos, parasas, data)



